SENA

PROCESO

OC7 - Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

CIUDAD Y FECHA: ARMENIA, DICIEMBRE DE 2025

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica

Publica Clasificada

Publica Reservada

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Se emiten juicios evaluativos de los resultados obtenidos a la fecha del informe.

evidencias de resultados de aprendizaje por fechas de entrega.
ANEXOS:
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